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STRUKTURA RYNKU KOLEJOWEGO

ArrivaRP Koleje Matopolskie KA
0,67% 2,06% 9
. ° WKD 0 2,53%
Pozossall 1.95%
0,21% Koleje Wielkopolskie
4,17%

Koleje Dolnoslaskie
4,68%

SKM Warszawa
5,19%

Udziat przewoznikow pasazerskich Koleje Slaskie

wedtug liczby pasazerow 5,84%
w2022r.
PKP SKM
12,73%

PKP Intercity
17,23%

Konkurencja na rynku - przewoznicy posiadaja
roznorodng oferte przewozowg dopasowang
do potrzeb podréznych

PKP Intercity - lider przewozow
miedzywojewodzkich

Polregio - lider przewozéw wojewddzkich
Przewoznicy regionalni i aglomeracyjni - obstuga
wybranych miast i wojewddztw

Wykorzystanie transportu kolejowego
uwarunkowane m.in. od:

» dostepnosci stacji i przystankow,

» rozwinietej oferty przewozowej

» taryfy dopasowanej do potrzeb uzytkownikéw
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UUT 50% DLA POSIADACZY LEGITYMACJI WG WZORU H-1096

Pracownicy jednostek sfery budzetowej, dla ktérych na
podstawie umowy zawartej z pasazerskimi

przewoznikami kolejowymi pracodawca wykupit 23 tys sztuk
ulgowa ustuge transportowa z ulgg 50% na dany rok. poziom éredniorocznej

sprzedazy UUT 50% w
latach 2018-2022

Kto moze skorzystac z

ulgi 50%?

Uprawnienia do ulgi poswiadcza
wazna legitymacja, wg wzoru H-1096,

Jaki dokument uprawnia

H (o)
doulgr>0% wydana na dany rok.
KOSZT DLA
PRACODAWCY
S\ i . I Koleje Sigskie
Gdzie mozesz skorzystac¢ ROUNS L e e od332zt+VAT
z ulgi 50%? do 846 zt +VAT w zaleznosci

od wykupu uprawnien dla
catkowitego udziatu
uprawnionych pracownikéw <
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ULGOWA USEUGA TRANSPORTOWA DLA PRACOWNIKOW KOLEI

Ulgowa Ustuga Transportowa jest skierowana do pracownikéw kolejowych, ich
wspotmatzonkow i dzieci oraz emerytow kolejowych.

A

Znizka ta wynosi:
» 80% dla dzieci i wspétmatzonkéw pracownikéw
» 99% dla pracownikéw, cztonkéw Rady Nadzorczej, stypendystéw, emerytdw

i rencistow

» Minimalna optata za przejazd stanowi kwote nie mniejszg niz 50% ceny
najtanszego biletu jednorazowego wg taryfy normalnej

¥

Pracownicy (i ich rodziny oraz inne uprawniony osoby) przewoznikoéw
kolejowych oraz innych spétek z sektora kolejowego, takich jak zarzadcy
[T e infrastruktury, operatorzy terminali, przedsiebiorstwa infrastrukturalne itd.




KOLOROWE KARTY PKP INTERCITY

To nielimitowane przejazdy pociaggami PKP INTERCITY oraz innych przewoznikéw: POLREGIO, PKP Szybka
Kolej Miejska w Trojmiescie, Warszawska Kolej Dojazdowa, Koleje Dolnoslaskie.

ELASTYCZNOSC
nielimitowane przejazdy pociggami roznych przewoznikéw

WYGODA
karty dostepne sg w sprzedazy online

Wybierz swoja karte

DOPASOWANIE DO POTRZEB
cena karty ustalana w zaleznosci od potrzeb uzytkownika

OSZCZEDNOS’C

mozliwos¢ szybkiego wyliczenia oszczednosci z tytutu karty
w kalkulatorze dostepnym na stronie internetowej
mozliwosc¢ odliczenia zakupionych kart od rozliczenia

Oblicz oszczednosci Zamoéw karte podatkowego CIT dla klientéw biznesowych
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WYSOKOSC ULGI OFEROWANEJ DLA PRACODAWCOW PRZEZ
PRZEWOZNIKOW KOLEJOWYCH

&

7 " Koleje -

ﬁ-"ll AL O | 2 k | e £ODZKA KOLEJ AGLOMERACYJNA

FIRMA ZKM E - OFERTADLA FIRM
(35%) POLREGIO 55%

REGIOkarta DLA BIZNESU
K10)78

bilety jednorazowe
i 15%

: okresowe
Koleje  — )
Dolnoslaskie I Koleje Sigskie

OFERTA DLA PRACODAWCOW
| PRACOWNIKOW

KOLEJE SLASKIE DLA
PRACODAWCOW

(50%)
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KOSZT PONOSZONY PRZEZ PRACODAWCE

7 Koleje KOIeje, - )
/ Mazowieckie DolnoSlgskie

od 220 do 1340 zt

w zaleznosci od liczby wykupionych

500 zt

cena jednej ustugi
transportowej na rok od daty
obowigzywania umowy, ktory

uprawnien oraz okresu wykupu. Im wieksza
liczba wykupionych i dtuzszy okres tym
cena jest bardziej atrakcyjna dla nabywcy

= <

LODZKA KOLEJ AGLOMERACYJNA POLREGIO

ponosi pracodawca

PAKIETI- 500 zt 1ub 450 zt, oferta przygotowywana

PAKIET Il - 300 zt lub 250 zt, koszt indywidualnie dla podmiotu, ktéry
w zaleznosci od ilosci zgtosit chec¢ zakupu dla
wykupowanych legitymacji pracownikéw




WARUNKI OFERT DLA PRACOWNIKOW PRACODAWCOW

PRZEWOZNIK

KOLEJOWY

OKRES
OBOWIAZYWANIA

WYMAGANALICZBA

PRACOWNIKOW

RODZAJE BILETOW

I Koleje Sigskie

Koleje —
Dolnoslaskie

POLREGIO

7 Koleje
/[ Mazowieckie
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b.d.

3 - 12 miesiecy

b.d.

co najmniej 1 rok

rok z mozliwoscig zmiany
witasciciela karty przed uptywem
okresu waznosci

b.d.

co najmniej 5 pracownikéw

oferta indywidualna

co najmniej 10 pracownikow
zatrudnionych na okreslonych
umowach

co najmniej 20 uprawnien

jednorazowe, odcinkowe imienne

okresowe (miesieczne i
kwartalne)

jednorazowe, miesieczne

jednorazowe, okresowe -
tygodniowe, miesieczne,
kwartalne, pétroczneiroczne

jednorazowe, strefowe czasowe,
okresowe imienne

okresowe lub jednorazowe




JAK DOTRZEC DO KLIENTA -WYKORZYSTYWANE SPOSOBY
PROMOCIJI

oferty zamieszczane bezposregm.e spot.kanla y4
na stronach internetowych . PO mlotam.l
zainteresowanymi ofertg

udostepnianie oferty wewnetrzne kanaty ulotki,
zainteresowanym informacyjne oktadki na bilety
podmiotom
= wyswietlanie oferty na _ Zamieszczanie
D= ekranach monitoréw informacji w mediach
0= w pociagach spotecznosciowych
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KORZYSCI Z PRZYJETYCH ROZWIAZAN

OTWARTY RYNEK PRZEWOZOW PASAZERSKICH W POLSCE POZWALA NA WDRAZANIE INDYWIDUALNYCH
POMYStOW

NA ZNIZKI | KARTY LOJALNOSCIOWE, KTORE MAJA WZBUDZIC ZAINTERESOWANIE | ZAUFANIE KLIENTOW.

SPECYFIKA POSZCZEGOLNYCH OFERT OPARTA O TAKIE CECHY JAK:

DOPASOWANIE - Koleje Dolnoslaskie S.A. publikuja taryfy dla firm w ktérych cennik zalezny jest od
liczby pracownikow wykupujacych legitymacje znizkowe i okresu na jaki zostajg nabyte.

) PROSTOTA - pracownik spotki zawierajacej porozumienie z £6dzkg Kolejg Aglomeracyjng sp. z o.o0.
moze zawrze¢ umowe o znizki bez udziatu pracodawcy, przedstawiajgc zaswiadczenie o zatrudnieniu.

GRATYFIKACJA - ,Koleje Mazowieckie - KM" sp. z o.0. daje pracownikom spotki korzystajagcym
) z oferty ,FIRMA z KM” posiadajagcym umowe o prace na caty lub p6t etatu albo zlecenie na co najmniej
12 miesiecy, mozliwos¢ zakupéw biletéw po preferencyjnych cenach.

) OTWARTOSC - REGIOkarta dla pracownikdw honorowana jest réwniez pociagach innych
przewoznikdw m.in. Arriva RP sp. z o0.0., Kolei Dolnoslaskich S.A., Kolei Wielkopolskich
sp. z 0.0., Koleje Matopolskich sp. z 0.0. i £6dzkiej Kolei Aglomeracyjnej Sp. z o.o.
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WYBIERZ KOLEJ! ‘F]‘f

Pozaptacowe benefity dla pracownikow w postaci ulgowych przejazdow
koleja to:

nizsze koszty dojazdéw do pracy;
narzedzie motywacji pracownikow;

pozytywny udziat w ksztattowaniu zréwnowazonej i przyjaznej srodowisku
mobilnosci w miastach;

promowanie niskoemisyjnego srodka transportu jakim jest kole,;.
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