A— URZAD Zatfacznik do Zarzadzenia Nr P.021.20.2017 Prezesa Urzedu Transportu Kolejowego
TRANSPORTU z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia regulaminu Konkursu o Nagrode Prezesa
\ KOLEJOWEGO Urzedu Transportu Kolejowego w Konkursie , Kultura bezpieczeristwa w transporcie

PREZES URZEDU TRANSPORTU KOLEJOWEGO

Regulamin konkursu o Nagrode Prezesa Urzedu Transportu Kolejowego
»Kultura bezpieczenstwa w transporcie kolejowym”

§1.

1. Regulamin okresla zasady przeprowadzania konkursu o Nagrode Prezesa Urzgdu
Transportu Kolejowego — ,,Kultura bezpieczenstwa w transporcie kolejowym”, zwanego
dalej ,,konkursem” oraz warunki przyznawania wyrdznienia.

2. Organizatorem konkursu jest Prezes Urzgdu Transportu Kolejowego, zwany dalej
,,Prezesem UTK”.

3. Konkurs organizowany jest raz w roku.

4. Prezes UTK moze podja¢ decyzje o nieogloszeniu edycji konkursu w danym roku bez
podania przyczyny.

§ 2.

Celem konkursu jest nagradzanie lub wyrdznianie oséb lub podmiotéw, ktore swoja praca
lub dzigki wprowadzonym innowacyjnym rozwigzaniom przyczyniaja si¢ do podnoszenia
kultury bezpieczenstwa w transporcie kolejowym oraz mozliwo$¢ docenienia i nagrodzenia
osob, ktore swoim zachowaniem lub dzialaniem wdrazaja zasady kultury bezpieczenstwa
w codziennej pracy.

§ 3.

1. Uczestnikami konkursu moga by¢ tylko sygnatariusze ,,Deklaracji w sprawie rozwoju
kultury bezpieczenstwa w transporcie kolejowym”, z zastrzezeniem § 3 pkt 2.

2. Kapituta moze przyzna¢ wyrdznienie w konkursie osobie lub podmiotowi spoza grona
sygnatariuszy ,,Deklaracji w sprawie rozwoju kultury bezpieczenstwa w transporcie
kolejowym”. Wyrdznienie moze by¢ przyznane niezaleznie od zgloszenia udziatu
w konkursie.

§ 4.
1. Nagrody przyznawane s3 w pigciu (5) kategoriach:

a) ,,Rozwigzanie techniczne” — kategoria obejmujaca zastosowane przez Uczestnika
rozwigzania techniczne zapewniajace podniesienie poziomu bezpieczenstwa badz
umozliwiajace wyeliminowanie lub ograniczenie zrodet zagrozen;

b) ,,Rozwigzanie systemowe” — kategoria obejmujgca zastosowane przez Uczestnika
rozwigzania w ramach systemu zarzadzania bezpieczenstwem lub utrzymaniem lub
innych regulacji wewngtrznych (w szczegdlno$ci rozwigzania organizacyjne,
formalne, dotyczace obiegu informacji, wprowadzenie nowych proceséw i procedur)
w ramach realizacji gldéwnych dziatan przedsigbiorstwa;

¢) ,Czynnik ludzki - edukacja” — kategoria obejmujaca zastosowane przez Uczestnika
dzialania w celu podnoszenia §wiadomosci kultury bezpieczenstwa i wlasciwych
postaw wsrdd pracownikow, kadry kierowniczej, a takze oso6b spoza sektora

kolejowego.
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d) ,,Pasazer z niepelnosprawnoscia” — kategoria obejmujgca zastosowane przez
Uczestnika rozwigzania, zard6wno techniczne, jak i systemowe, zapewniajace sprawny
1 bezpieczny przebieg procesu obstugi 0sdb z niepetnosprawnoscia;

e) ,Praca dyplomowa” — kategoria obejmujaca zgloszone przez uczelnie wyzsze oraz
inne osrodki naukowe i edukacyjne prace dyplomowe i badawcze, ktoére swoja
tematyka obejmuja zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem transportu kolejowego.

2. Prace zgloszone w kategorii ,,Rozwigzanie techniczne” powinny zawiera¢ co najmniej
opis:
a) zastosowanego rozwigzania;
b) wplywu na poprawe bezpieczenstwa;
c) uzyskanych badz oczekiwanych rezultatow;
d) stopnia wdrozenia rozwigzania.

3. Prace zgloszone w kategorii ,,Rozwigzanie systemowe” powinny zawiera¢ co najmniej
opis:
a) zastosowanego rozwigzania;
b) sposobu jego wdrozenia;
c) wplywu na poprawe bezpieczenstwa,
d) mechanizmu oceny efektywnos$ci podjetych rozwigzan systemowych;
e) uzyskanych badz oczekiwanych efektow;
e) stopnia wdrozenia rozwigzania.

4. Prace zgloszone w kategorii ,,Czynnik ludzki - edukacja” powinny zawiera¢ co najmniej
opis:
a) dziatan zwigzanych z podnoszeniem poziomu $wiadomosci i stosowania zasad
kultury bezpieczenstwa wsrod pracownikoéw i/lub spoteczenstwa;
b) wplywu na poprawe bezpieczenstwa;
f) uzyskanych badz oczekiwanych efektow;
c) stopnia wdrozenia rozwigzania.

5. Prace zgloszone w kategorii ,Pasazer z niepelnosprawnoscia” powinny zawieraé
CO najmniej opis:
a) dzialan/rozwigzan zwigzanych z zapewnieniem osobom z niepelnosprawnos$cia
optymalnych warunkow §wiadczenia ustug w transporcie kolejowym;
b) wplywu na poprawe bezpieczenstwa i jakosci §wiadczonych ustug;
g) uzyskanych badz oczekiwanych efektow;
c) stopnia wdrozenia rozwigzania.

6. Prace zgloszone w kategorii ,,Praca dyplomowa” powinny zawiera¢ co najmnie;j:
a) cel i zakres ukierunkowany na zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem transportu
kolejowego;
b) dominujacy udziat przeprowadzonych samodzielnie przez dyplomanta badan i analiz,
a takze metod analizy zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem ruchu kolejowego;
¢) zaswiadczenie o pozytywnym wyniku egzaminu dyplomowego (obrony pracy);
d) uzasadnienie zgtoszenia sygnowane przez promotora pracy.
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§ 5.

1. Uczestnik konkursu zglasza jedno (1) najistotniejsze — W jego ocenie -—
dzialanie/rozwigzanie, ktore podjal wcelu rozwoju i/lub wdrazania kultury
bezpieczenstwa w danym roku, z zastrzezeniem § 6.

2. Uczestnik moze zgtosi¢ do konkursu dziatanie podjete wczesniej pod warunkiem, ze:
a) dziatanie nie bylo zgltoszone dotychczas we wczesniejszych edycjach konkursu;
b) dziatanie jest ciggle i jest realizowane na biezgco, co Uczestnik jest zobowigzany
zawrze¢ w opisie dziatania w przestanym zgloszeniu.

3. Zgloszenie powinno zawierac:

a) pisemny opis dziatania, w formie opisu badz projektu, w wersji edytowalnej
(do 10 stron), zawierajacy co najmniej informacje wskazane w § 4 pkt 2-5;

b) pisemng zgode na opublikowanie przez Prezesa UTK informacji nadestanych
w ramach zgloszenia;

c) pisemng zgod¢ na przechowywanie i1 przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
konkursu;

d) okreslenie, w jakiej kategorii zostaje ztozone zgloszenie.

4. Zgloszenia do konkursu nalezy nadsyla¢ za pomoca dedykowanego formularza
opublikowanego na stronie internetowej Urzgdu Transportu  Kolejowego:
www.utk.gov.pl.

§ 6.

1. Uczestnik konkursu bedacy uczelnia wyzsza, osrodkiem naukowym lub edukacyjnym
zgtasza maksymalnie pig¢ (5) prac dyplomowych, ktére w jego ocenie charakteryzujg si¢
wysokim  poziomem  merytorycznym ~w  zakresie  zagadnien = zwigzanych
z bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz innowacyjnos$cia 1 nieszablonowym
podejsciem w zakresie wyciagganych wnioskow.

2. Uczestnik, o ktérym mowa w punkcie 1, moze zgtosi¢ do konkursu pracg dyplomowa:
a) ktoérej obrona odbyla si¢ w roku kalendarzowym poprzedzajagcym rok ogloszenia
konkursu lub;
b) ktorej obrona odbyta si¢ w roku ogtoszenia danej edycji konkursu, nie pdzniej jednak
niz na 7 dni przed ostatnim dniem przyjmowania zgtoszen do danej edycji konkursu.

3. W przypadku przedtuzenia przez Organizatora terminu przesytania zgloszen do danej
edycji konkursu, punkt 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Zgloszenie powinno zawierac:

a) prace dyplomowa w wersji elektronicznej;

b) streszczenie pracy dyplomowej pozwalajace na weryfikacje jej wartos$ci
merytorycznej;

¢) zaswiadczenie o pozytywnym wyniku egzaminu dyplomowego (obrony pracy);

d) uzasadnienie zgloszenia sygnowane przez promotora pracy;

e) pisemng zgod¢ dyplomanta (autora/autorow pracy) na opublikowanie przez Prezesa
UTK informacji nadestanych w ramach zgltoszenia;
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f) pisemng zgode dyplomanta (autora/autorow pracy) na przechowywanie
1 przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb konkursu.

5. Zgloszenia do konkursu nalezy nadsyla¢ za pomoca dedykowanego formularza
opublikowanego na stronie internetowej Urzgdu Transportu  Kolejowego:
www.utk.gov.pl.

§7.

1. Nagrody i wyroznienia w konkursie przyznaje Kapituta konkursu.

2. Kapitulg tworza: Przewodniczacy Kapituly, Sekretarz oraz nie wigcej niz trzech
Cztonkow.

3. Prezes UTK jest Przewodniczacym Kapituty.
4. Przewodniczacy Kapituly powotuje i odwotuje pozostatych Cztonkow Kapituty.

§8.

1. Kapituta ocenia nadestane zgloszenia pod katem formalnym oraz merytorycznym,
decydujac o ich dopuszczeniu do udzialu w konkursie.

2. Kapituta ocenia nadestane zgloszenia w dwoch (2) etapach:
a) etap I — wybdr pieciu (5) zgloszen w kazdej kategorii, ktore w najwyzszym stopniu
spetniajg wymagania konkursu pod wzgledem merytorycznym i celowosciowym;
b) etap Il — wybor zwycieskich zgloszen sposrdd zgltoszen wybranych w etapie 1.

3. W przypadku wystepujacych w zgloszeniu brakow formalnych Organizator konkursu
zawiadomi zglaszajacego o zakresie i1 charakterze tych brakow.

4. O koniecznosci uzupetnienia brakow formalnych zostang zawiadomieni wylgcznie
Zglaszajacy, ktorych zgloszenia przejda w zakresie merytorycznym do etapu II oceny
zgloszen, o ktorej mowa w § 8 pkt 2. Zglaszajacy jest zobowigzany do usunigcia brakow
formalnych w zgloszeniu w terminie 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia.

5. Nieusunigcie brakéw formalnych moze skutkowa¢ niedopuszczeniem zgloszenia
do udziatu w etapie II oceny zgloszen, o ktorej mowa w § 8 pkt 2.

§9.

1. Sposréd nadestanych zgloszen Kapituta konkursu wybiera w kategoriach, o ktérych
mowa w § 4 pkt 1 lit. a-d, nie wigcej niz 4 rozwigzania, ktére w najwickszym stopniu
spetniaja nizej wymienione kryteria:

a) innowacyjnos¢;
b) korzysci dla bezpieczenstwa transportu kolejowego;
c) pozytywny wplyw na rozpowszechnianie zasad kultury bezpieczenstwa w transporcie

kolejowym.
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Sposréd zgloszen nadestanych przez uczelnie wyzsze, osrodki naukowe lub edukacyjne
w kategorii, o ktoérej mowa w § 4 pkt 1 lit. e Kapituta konkursu wybiera nie wiecej
niz 2 prace, ktore w najwiekszym stopniu spetniaja nizej wymienione kryteria:

a) atrakcyjno$¢ i oryginalno$¢ tematyki pracy dyplomowej;

b) osiagnigcie celu zaktadanego w pracy dyplomowej;

c) walory nowatorskie;

d) walory z punktu widzenia praktycznego zastosowania pracy dyplomowe;j;

e) innowacyjno$¢ pracy dyplomowe;j;

f) forma ijako$¢ prezentacji tematu.

Podmioty, ktorych zgloszenia wskazane w punkcie 1 zwycieza w konkursie, otrzymajg
nagrody — statuetki kultury bezpieczenstwa oraz mozliwo$¢ poslugiwania si¢ zlotym
logotypem kultury bezpieczenstwa przez rok od dnia ogloszenia wynikéw konkursu.

Sygnatariusze bedacy uczelniami wyzszymi, osrodkami naukowymi lub edukacyjnymi,
ktorych zgloszenia wskazane w punkcie 2 zwycigza w konkursie, otrzymaja nagrody —
statuetki kultury bezpieczenstwa oraz mozliwos¢ poshugiwania si¢ ztotym logotypem
kultury bezpieczenstwa przez rok od dnia ogloszenia wynikéw konkursu.

Autorzy prac dyplomowych wskazanych w punkcie 2, ktorzy zwycieza w konkursie,
otrzymaja nagrody — statuetki kultury bezpieczenstwa.

Podmioty, ktérych zgloszenia zostang dopuszczone do udzialu w konkursie w mysl
§ 8 pkt 1, otrzymaja prawo do postugiwania si¢ logotypem kultury bezpieczenstwa przez
rok od dnia ogloszenia wynikéw konkursu.

Organizator  konkursu moze odebra¢ podmiotom  uprawnienia  okreslone

w§9pkt3,416, dopostugiwania si¢ odpowiednio zlotym logotypem kultury

bezpieczenstwa oraz logotypem kultury bezpieczenstwa, w przypadku gdy w wyniku

zadan wykonywanych przez Prezesa UTK stwierdzi sig:

a) razgce naruszenie przepisow prawa;

b) zawieszenie/ wygasniecie/ cofnigcie dokumentow uprawniajagcych podmiot
do wykonywania dzialalnos$ci w zakresie transportu kolejowego;

c) jawne dziatanie wbrew zasadom kultury bezpieczefistwa okreslonym w ,,Deklaracji
w sprawie rozwoju kultury bezpieczefistwa w transporcie kolejowym”.

§ 10.

Kapituta moze przyzna¢ wyrdznienie w konkursie za szczegdlne osiggnigcia w dziedzinie
poprawy  bezpieczenstwa  transportu  kolejowego  oraz  integracji = 0séb
z niepelnosprawnoscia.

Wyrdznienie w konkursie moze otrzymaé podmiot lub osoba fizyczna réwniez spoza
grona sygnatariuszy ,Deklaracji w sprawie rozwoju kultury bezpieczenstwa
w transporcie kolejowym” oraz niezaleznie od przystapienia do konkursu.

Podmioty lub osoby fizyczne wyrdéznione w konkursie otrzymaja statuetke kultury

bezpieczenstwa.
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§ 11.

1. Informacja o nagrodzonych rozwigzaniach oraz przyznanych wyr6znieniach jest
publikowana na stronie internetowej www.utk.gov.pl oraz przekazywana mediom.

2. Uczestnicy konkursu, podmioty oraz osoby fizyczne nagrodzone i wyrdznione wyrazaja
zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ramach zgloszenia do konkursu,
ich publikacje na stronie internetowej www.utk.gov.pl oraz przekazanie tych danych
mediom.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w zakresie niezb¢dnym do przeprowadzenia i promocji
konkursu, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 922).

4. Administratorem danych osobowych uzyskanych w toku konkursu jest Prezes UTK.
Kazda zosob bioragcych udzial w konkursie ma prawo dostgpu do swoich danych
osobowych oraz ich poprawiania lub zgdania usunigcia.

5. Uczestnicy konkursu, podmioty oraz osoby fizyczne wyrdznione, przystepujace do niego,
zobowigzani sg zapozna¢ si¢ z niniejszym regulaminem. Przystgpienie do konkursu
lub przyjecie wyroznienia uznaje si¢ za akceptacje niniejszego regulaminu.

§12.

We wszystkich sprawach nieuregulowanych regulaminem decyzje podejmuje Organizator
konkursu.
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